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Comment passer du temps plein au temps
partiel ?
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Un salarié peut être amené à formuler une demande de passage à temps partiel dans certains cas
: congé parentale d'éducation, congé de solidarité familiale, création ou reprise d'entreprise, mi-
temps thérapeutique ou congé pour enfant malade. L'employeur doit-il forcément acquiescer à sa
demande ?
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