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Contrat en interim .

Par Sarah ben, le 25/11/2016 à 18:02

Bonjour,

Depuis 1 mois je suis en contrat d'intérim dans une usine qui recrute tout les jours de 2 a 3
nouvel interimaire mais qui me mete depuis 2 semaines en repos je ne comprend pas ont-il le
droit? Sachant que pendant c'est jours de repos je ne serai pas payer et que avant sa j'ai fait
beaucoup d'heure supplémentaire notament travailler le samedi ils me disent que c'est heures
"supp" ne seront pas compter comme tel !! Merci pour vos réponses.

Par P.M., le 25/11/2016 à 20:46

Bonjour,
L'employeur a une obligation de vous fournir du travail pendant l'horaire prévu et la durée du
contrat de mission...
Les heures supplémentaires sont pas ailleurs calculées à la semaine...

Par ldesimpelaere, le 05/12/2016 à 15:49

j ai travailler 6 mois en interim dans la meme usine de mars 2015 a octobre 2015 ai je le droit
a mon 13 e mois

Par P.M., le 05/12/2016 à 15:59

Bonjour tout d'abord,
Pour une meilleure compréhension, il serait préférable d'ouvrir un nouveau sujet...
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