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Abandon de poste pour mon employeur et
non respect des salaires

Par Nathalie Coupet, le 09/06/2017 à 22:35

Mon patron nous a laissé avant la fin du mois sans nous payer et plus aucune nouvelle.
Comment doit on procéder pour réussir à toucher nos salaires et solde de tout compte
attestation assedic car moi je suis en cdi et mes collègues en cdd jusqu'à fin mai. 
Cordialement

Par P.M., le 09/06/2017 à 23:26

Bonjour,
Je vous conseillerais de vous rapprocher d'un défenseur syndical (liste disponible
normalement sur le site de la DIRECCTE de la Région) ou d'un avocat spécialiste... 
Il conviendrait de saisir le Conseil de Prud'Hommes en référé et de faire constater la situation
de cessation de paiement par le Tribunal de Commerce s'il s'agit d'une entreprise
commerciale, sinon par le Tribunal de Grande Instance...

Par Nathalie Coupet, le 10/06/2017 à 13:12

Merci de votre réponse, maintenant nous savons qu'il a eu un accident et enfermé dans un
hôpital spsychiatrique car il était incohérent. 

Je pense qu'il savait qu'il ne pourrait pas payer, et que il a tout prémédité pour ce protéger .
Tout cela risque de mettre beaucoup de temps. ...

Par P.M., le 10/06/2017 à 16:21

Bonjour,
Cela peut être assez rapide en tout cas pour le référé prud'homal si vous ne tardez pas à faire
les démarches...



Par Nathalie Coupet, le 11/06/2017 à 11:47

Merci, nous nous en occupons lundi.
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