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Travail dominical et obligations employeur

Par ophe29, le 06/08/2014 à 11:35

Bonjour,

Je suis à la recherche d'informations.
En effet, pourriez vous m'éclairer sur quelques questions.

- quelles sont les démarches/étapes que l'employeur doit suivre pour la mise en place du
travail dominical? (négociation,consultation CHSCT,CE,...?)

- y a t-il des documents particuliers à remplir?

- que doit il faire en matière de santé et sécurité?

- dois-je informer collectivement ou individuellement les salariés?

Merci beaucoup,

cordialement.

Par P.M., le 06/08/2014 à 12:42

Bonjour,
Cela dépend essentiellement de la Convention Collective apllicable et des dispositions
légales pour lesquelles je vous propose ce dossier...
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