
Image not found or type unknown

Visite médicale contractuel fonction publique
hospitalière

Par audetro, le 28/06/2016 à 10:22

Bonjour,

Je suis actuellement responsable qualité pour une maison de retraire publique. Je suis
contractuelle en CDD. J'ai été recrutée le 9 mai et je n'ai jamais eu de visite médicale. La
dernière lors d'un emploi précédent doit dater de 2013. 

Ont ils le droit de ne pas me faire passer de visite médicale? Sinon, quels sont mes recours

Merci,

Par P.M., le 28/06/2016 à 10:57

Bonjour,
S'agissant d'un statut de droit public, je vous conseillerais de vous rapprocher des
Représentants du Personnel ou, en absence dans l'établissement, d'une organisation
syndicale de la Fonction Publique...

Par jacques22, le 28/06/2016 à 11:05

bonjour,

par définition un CDD est contraire à un statut de droit public, ne vous en déplaises...

Par P.M., le 28/06/2016 à 11:28

Je pense que vous devriez réfléchir avant de répondre car bien évidemment, il y a des
contrats à durée déterminée de droit public régis par des textes spécifiques au Code du
Travail à moins que vous ne vouliez que pinailler sur les termes sans délivrer la moindre
information...



Par jacques22, le 28/06/2016 à 13:23

au moins elle n'est pas fausse!

Par P.M., le 28/06/2016 à 14:43

Si, complètement fausse, je n'ai pas parlé de statut de fonctionnaire ou d'agent titulaire...
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