
Image not found or type unknown

impossibilité reprise travail suite garde
enfants

Par yo1959, le 08/05/2020 à 12:28

Bonjour, le patron de ma fille, seule avec 2 enfants à charge, veut absolument qu'elle
reprenne le travail lundi 11 mai mais l'école de son village n'ouvrira pas le 11 mai et n'a pas
donné de date d'ouverture. Peut-il la licencier ? Quel recours a-t-elle ? Merci

Par P.M., le 08/05/2020 à 13:06

Bonjour,

Il y a une certaine ambiguïté juridique mais il semble qu'à partir du 11 mai, date de fin du
confinement, si l'employeur a mis en place les mesures de sécurité sanitaire dans l'entreprise
et que le télé-travail ne puisse pas être privilégié, il puisse exiger la reprise de travail des
salarié(e)s, que c'est donc à ceux-ci de s'organiser pour trouver les moyens concernant la
garde de leur(s) enfant(s)...

Copyright © 2024 Légavox.fr - Tous droits réservés


