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besoin d'aide svp au sujet des conditions de
travail

Par stitch9588, le 23/05/2012 à 07:11

Bonjour a tous

Voilà pour resumer en 2011 j'ai perdu mon bb a 6 mois (je t aime mon ange ), j'etais en conge
mat j'ai repris le boulot 1 mois car de nouveau enceinte, arrete tres vite en MAP,j'ai accoucher
en mars 2012, bref employeur pas content , je reprend le travail a temps partiel dans 1
semaine et j'apprehende beaucoup car mes collegues m ont dit qu'il n'était pas content du
tout. Pour finir je voulais vous demander :
- jamais de medecine du travail effectue en 3 ans alors que mon contrat de travail stipule que
c'était une obligation a l'embauche , d'ailleurs contrat non signer par mon employeur..
- pas de salle de pause au boulot pour manger, mange sur une paillaisse a cote de produits
dangereux (laboratoire) et pas de panier repas 
-un seul wc que l'on partage avec les patients
Pensez vous que je puisses intenter quelque chose?

Merci d'avance pour vos reponses

Par P.M., le 23/05/2012 à 09:20

Bonjour,
Vous pourriez éventuellement engager un recours devant le Conseil de Prud'Hommes avec
demande de résiliation judiciaire du contrat de travail car personnellement, je n'irai pas
jusqu'à vous conseiller une prise d'acte de rupture trop aléatoire pour la suite...
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