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Congeés payés non cumulés pendant un arrét
de travalil

Par Surf95, le 14/01/2015 a 20:39

Bonjour, mon employeur m'a retiré des congés payés en justifiant que je ne peux les cumuler
en étant en arrét de travail, est-il dans son droit?

Par P.M., le 14/01/2015 & 21:05

Bonjour,

Les congés payés acquis avant I'arrét-maladie doivent étre reportés mais, sauf disposition
plus favorable a la Convention Collective applicable, vous n'en acquérez pas pendant si elle
n'a pas un caractere professionnel...

Par Surf95, le 15/01/2015 a 09:46

Merci pour votre réponse, l'arrét maladie est justifié par une maladie professionnel.

Par P.M., le 15/01/2015 a 09:59

Bonjour,

Pendant un arrét-maladie ayant un caractére professionnel, vous continuez a acquérir des
congés payés pendant un an suivant l'art. L3141-5 du Code du Travalil :

[citation]Sont considérées comme périodes de travail effectif pour la détermination de la durée
du congé :

5° Les périodes, dans la limite d'une durée ininterrompue d'un an, pendant lesquelles
I'exécution du contrat de travail est suspendue pour cause d'accident du travail ou de
maladie professionnelle[/citation]
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