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Demande d'avenant au contrat de travail -
CDD-OD

Par Alexandre77, le 12/03/2019 à 23:14

Bonjour,

Mes managers veulent que mon activité dans un service (affectation et temps de travail)
passe de 20% (énoncé dans mon contrat de travail CDD-OD dont l'objet n'est pas lié à ce
service) à 40%.
Suis-je en droit d'éxiger un avenant? Il me semble qu'il s'agit d'une modification substantielle,
d'autant plus que je suis en conflit avec mes responsables.

Merci beaucoup.
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