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J'ai un stage pour mon école à effectuer
alors que je suis en CDI

Par ptibou69, le 09/11/2012 à 11:49

Bonjour,

Je suis actuellement étudiante et j'ai un CDI de 15h00 par semaine. J'ai un stage de 6
semaines à effectuer et il est obligatoire car il me validera mon année scolaire. J'ai donc averti
mon employeur (il est en mai et juin)et il m'a répondu que je suis en CDI et qu'il ne veux pas
m'accorder ma période de stage alors que si je souhaite la faire il va falloir que je
démissionne avant le mois de mai. je précise que ces un CDI que j'ai signer et qu'il n'est pas
précisé dedans que je suis étudiante, au contraire il est écrire que mes heures et horaires
peuvent être modifié. Que me conseiller-vous?

Merci pour vos réponses.

Par P.M., le 09/11/2012 à 12:15

Bonjour,
Apparemment votre contrat de travail n'est pas conforme à la législation mais pour répondre
plus exactement à votre sujet, je vous conseillerais d'envoyer une lettre recommandée avec
AR à l'employeur l'informant que vous sollicitez des congés pour cette période où dans le
cadre de vos études vous devez effectuer un stage dans le cadre de vos études pendant
laquelle vous serez de toute façon absente et ainsi vous ne pourrez pas réellement être
considérée en absence injustifiée, ensuite vous verrez bien ce que fera l'employeur mais vous
n'avez pas à démissionner...
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