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je travail du jeudi matin au samedi de la
semaine apres legale o

Par christian27, le 13/02/2015 à 20:46

bonjour je travail dans un intermarche depuis 23 ans il vienne de me changer les horaires
légal ou pas légal je travail
lundi 6h 12h 15h 18h
mardi 6h 10h45
mercredi 6h 11h semaine A
jeudi repos
vendredi 6h 11h
samedi 6h 11h 14h 17h
dimanche 7h 30 12h30

lundi 6h 11h 14h 17h
mardi 6h 10h45
mercredi 6h 11h 14h 17h semaine B
jeudi 6h 10h
vendredi 6h 10h
samedi 6h 11h 14h 17h
dimanche REPOS

DONC DU JEUDI DE LA SEMAINE A AU DIMANCHE DE LA SEMAINE B cela me fais 9
jours de travail sans ma journée complète de repos dur dur
légal ou pas légal qui peut me renseigné
merci

Par P.M., le 13/02/2015 à 20:52

Bonjour,
Je n'ai pas calculé si vous êtes à temps partiel ou plein mais pour moi, vous ne pouvez pas
avoir plus de 6 jours de travail sans repos hebdomadaire...



Par chatoon, le 13/02/2015 à 20:57

Un employeur ne peut changer les horaires de travail lorsque cela entraîne un
bouleversement dans l'organisation de la vie privée et familiale du salarié.

Par P.M., le 13/02/2015 à 21:02

Réponse absurde puisque l'on ne connaît pas les anciens horaires et qui ne correspond pas à
l'interrogation...
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