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Heures sup, conditions de travaille et
fausses fiches de paye

Par audi90, le 04/09/2013 à 14:46

Bonjour,

Je vient vers vous parce que je sais plus quoi faire e a qui m'adresser.
1-Je travaille depuis 6 mois comme chauffeur livreur et j'ai signe un CDI de 35 heures
semaine, le probleme ce que je fais tout les jours depuis le debut un minimum de 10heures
par jour, je fait part de çà a mon patron et il m'a dit qu'il paye pas les heures sup et qu'on les
recupere pas non plus et que je j'ai été pas content qu'il fallait prendre la porte..
2- Il m'a augmente le salaire mais il a bidouille les fiches de paye, au lieu de mettre mon
salaire net, il laisse le smic et me donne le reste en repas, nuitées, primes de nuits etc. est
que ce legal tout çà?
3- pour etre augmente j'ai decide de faire plus d'heures mais encore une fois il prendre profit
je fait entre 15h et 17h par jours et j'ai demande a etre paye 2200 € et il me donne que 1800€
et il m'a dit que ce je veux pas il a d'outres chauffeurs que le feront, je suis dans le besoin et
pour le moment j'ai pas le choix j'ai été oublige de l'accepter mais je vais pas tenir des annes
comme çà....
Pouvais vous m'aider???
Je vous remercie d'avance.

Par janus2fr, le 04/09/2013 à 14:54

Bonjour,
Vous demandez si tout cela est légal ? Faut-il vraiment vous répondre ?

Par audi90, le 04/09/2013 à 15:01

je sais que ce n'est pas legal, mais quoi faire? a qui m'adresser?

Par P.M., le 04/09/2013 à 17:07

Bonjour,



Il faudrait déjà savoir si vous avez la preuve des heures effectuées ou au moins un relevé
précis de celle-ci que vous tenez au jour le jour...
Je vous conseillerais de vous rapprocher d'une organisation syndicale ou même de
l'Inspection du Travail...
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