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Abandon de poste et pas de nouvelle de
l'entreprise

Par olympe1407, le 07/10/2015 à 18:14

Bonjour,

je n'ai eu d'autre choix que de faire un abandon de poste depuis le 21 septembre 2015. Cela
fait presque 3 semaines et je n'ai aucun retour de mon entreprise...silence total. 
Je crois savoir qu'il y a un délai a respecter de 2 mois max ou les motifs du licenciement ne
pourront être "grave".
Mais l'employeur peut il rester à ne rien faire, quelles sont ses obligations ?
Merci beaucoup.

Par P.M., le 07/10/2015 à 19:48

Bonjour,
L'abandon de poste est une très mauvaise méthode car l'employeur n'a aucune obligation de
vous licencier et si finalement il y procédait, vraisemblablement pour faute grave, il peut
prendre tout son temps, résultat, jusque là, sans ressources, vous ne pouvez pas être
embauché(e) par une autre entreprise puisque pas libre de tout engagement et pas plus vous
inscrire à Pôle Emploi...
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