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Acception de la procédure de CSP

Par crleys, le 05/06/2020 a 10:15

Bonjour,

L'entretien préalable a mon licenciement a pris place. Le patron m'a remis une lettre
d'intention pour motif licenciement économique et les documents du CSP. Puis-je accepter le
CSP avant d'avoir recu ma lettre de licenciement?

Merci, bonne journée a tous.

Christian

Par Visiteur, le 05/06/2020 a 14:32
Bonjour

Je transfert votre sujet en droit du travail, ou P.M, un spécialiste de cette matiére, saura mieux
vous répondre.

Par P.M., le 05/06/2020 a 15:47
Bonjour,

Vous pouvez a tout moment accepter le CSP pendant le délai de réflexion donc sans attendre
la lettre de licenciement puisque I'employeur devra quand m”me vous notifier le motif...

Le contrat de travail ne sera rompu qu'au terme du délai de réflexion d'un commun accord...
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