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Indemnisation salaires par les AGS

Par jeff81, le 17/05/2016 a 11:23
Bonjour,

L'entreprise pour laquelle je travaillais a été mise en redressement judiciaire le 11 décembre
2015. Le 15 avril 2016 le tribunal de commerce pronongait la mise en liquidation judiciaire de
I'entreprise. Mes salaires des mois de février, mars et avril (15 jours) ne m'ont pas été verseés.
L'entreprise n'a pas la capacité financiére de les payer. lls devraient donc étre pris en charge
par les AGS. Or le mandataire judiciaire me dit que les AGS ne me paieront qu'un mois et
demi de salaire car il y a un plafond d'indemnisation. Sur le site internet des AGS il est précisé
la chose suivante : " Le plafond 6 est applicable si le contrat de travail a été conclu deux ans
au moins avant la date du jugement d’ouverture. Le montant maximum est fixé a 77 232€
pour 'année 2016." J'ai trois ans d'ancienneté.

Pouvez vous me dire ce gqu'il en est exactement ?

Merci beaucoup.

Par P.M., le 17/05/2016 & 13:14

Bonjour,

Le probleme c'est que ce sont des salaires pendant la période d'observation apres le
Jugement de redressement judiciaire et que la garantie de I'AGS est limitée a un mois et demi
de salaire...

Reste a savoir si employeur et mandataire judiciaire n'ont pas engageés leur responsabilité
personnelle par manque de vigilance...

Par jeff81, le 17/05/2016 a 14:13

Donc si je comprends bien entre les 2 périodes, il n'y a au maximum gu'un mois et demi qui
est garanti, c'est dans le code du travail ?
Merci encore.

Par P.M., le 17/05/2016 a 14:36

On peut se référer a l'art. L3253-8 5° du Code du Travalil...



https://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do?idArticle=LEGIARTI000027566088&cidTexte=LEGITEXT000006072050&dateTexte=20160517&oldAction=rechCodeArticle&fastReqId=568187326&nbResultRech=1

Par jeff81, le 17/05/2016 a 14:55
Si je comprends bien il faut se référer au paragraphe 5 :
Lorsque le tribunal prononce la liquidation judiciaire, dans la limite d'un montant maximal

correspondant & un mois et demi de travail,

Je suis désolé mais j'ai du mal a comprendre. J'ai travaillé 3 mois et demi entre les 2 périodes.

Par P.M., le 17/05/2016 a 16:49

C'est ce que je vous ai indiqué : 'art. L3253-8 5°...
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