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licenciement avec lettre de démisson

Par steph0911, le 06/02/2010 à 12:04

bonjour

Je me permets de prendre contact auprès de vous j'ai un problème avec l'employeur de mon
mari.
En effet il est embauché depuis 2 ans dans une entreprise et il y a un an il a fait des
conneries en ne se présentant pas a son travail sans aucun justificatifs sans que je sois au
courant
Nous avons rencontré son patron et après discussion le patron lui a offert une deuxième
chance mais en contre partie on a préparé une lettre de démission.
Depuis peu il y a eu de nouveau problème et il veut mettre en application cette lettre il a tous
les éléments pour procéder à un licenciement pour faute grave est ce que j'ai la possibilité
d'attaquer au prud'homme

Par miyako, le 06/02/2010 à 21:48

Bonsoir,
Il faut nous en dire plus pour que l'on puisse vous répondre???
amicalement vôtre
suji Kenzo

Par steph0911, le 07/02/2010 à 11:57

c'est un peu compliqué est ce que je peux vous joindre par téléphone?
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