Rage not fgdihd or type unknown

maladie professionelle et discrimination

Par sos069, le 26/05/2013 a 19:08

bonjour

j'aimerais avoir un avis concernant mon cas suite a une déclaration de maladie
professionnelle mon dossier est actuellement en cours d'instruction a la CPAM sachant que
m'a maladie et inscrit dans le tableaux des maladies pro!

depuis mon employeur manifeste un comportement discriminatoire a mn égards concernant
mon planning etcccc

jai contacté l'inpection du travail ils mon recommandé de lui envoyer un courrier avec AC et
c'est que j'ai fais!

gu'en pensez vous??

quel conseil pourriez vous me donner je suis vraiment soucieuse car mon empployeur est trés
autoritaire.

merci par avance

Par P.M., le 26/05/2013 a 19:20

Bonjour,
Il faudrait savoir s'il y a des Représentants du Personnel dans I'entreprise...

Par sos069, le 26/05/2013 a 19:56

merci de m'avoir répondu hon nous avons pas de DP
je n'est pas de soutiens

Par P.M., le 26/05/2013 & 21:04

Je vous conseillerais de vous rapprocher d'une organisation syndicale et du Défenseur des
Droits (ex HALDE)...

Par zahrafam, le 27/05/2013 a 12:18



http://www.defenseurdesdroits.fr/connaitre-son-action/la-lutte-contre-les-discriminations
http://www.defenseurdesdroits.fr/connaitre-son-action/la-lutte-contre-les-discriminations

Bonjour, vous avez bien fait d'envoyer votre dossier a l'inspection du travalil, ils devraient
donner une réponse adaptée a votre requéte.

test de paternité

Par sos069, le 28/05/2013 a 16:18

merci de m'avoir répondu!

donc j'ai bien envoyer un courrier a mon employeur et une copie a l'inpection du travail!
dans un ler temps l'inspecteur du travail nous bonne un rdv téléphonique donc je vais
attendre! j'ai contacté aussi la médecine du travail

merci pour le lien je vais prendre contacte avec eux!
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