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Plafond forfait grand deplacement et frais de
déeplacement

Par Morgane223, le 11/12/2012 a 10:30
Bonjour,

Je voudrais savoir s'il y a un "plafond"” pour les frais de déplacements: est-ce qu'il y a une
somme maximale de frais de déplacement au dessus de laquelle on risque un redressement
et/ou une amende?

Embauchée depuis le mois de mars dans une société de conseil en ingénierie, j'ai débuté
mon contrat a Paris pendant les 4 premiers mois. En juin, j'ai été envoyée dans une autre
antenne de ma société du coté de Valence. Sur conseils de mes collégues j'ai demandé le
forfait de grand déplacement.

Je le touche ainsi depuis le mois de juin, avec une régression de 15% depuis le mois de
septembre.

En plus de ce forfait, je suis amenée a me déplacer chez mon client du cété d'Aix en
Provence. Le client étant a 1h30 environ de mon logement du c6té de Valence, je touche
egalement des frais de déplacements dds a ces trajets. Lorsque je reste plusieurs jours chez
le client, je m'arrange pour me faire héberger chez un ami et je me fais rembourser les trajets
entre cet ami et mon client (60km aller-retour).

Par conséquent, avec ce cumul, je touche certains mois des frais de déplacements allant
jusqu'a 2000€, ce qui équivaut presque a mon salaire brut et est supérieur & mon salaire net.

D'ou ma question : est-ce qu'il y a un plafond que je ne peux pas dépasser? Est-ce que jai le
droit de toucher autant? Et sinon, comment régulariser ma situation?

Dans l'attente de conseils...

Par P.M., le 11/12/2012 &4 17:37

Bonjour,

En dehors des dispositions de la Convention Collective applicable, 'URSSAF fixe de toute
facon un plafond a I'exonération des indemnités de grand déplacement et je vous propose
ce dossier...

Copyright © 2025 Légavox.fr - Tous droits réservés


http://www.urssaf.fr/employeurs/baremes/baremes/frais_professionnels_01.html

