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realité d'une faute grave

Par MICHELDU13127, le 11/05/2012 à 15:14

bonjour

mon patron peut il me mettre en cause sur les pointages des salarierS
sachant que je n'ai jamais validé de pointage.
La validation des pointage est faites par les chargers d'affaires
merci

Par P.M., le 11/05/2012 à 16:13

Bonjour,
Vous ouvrez inutilement un énième sujet... 
L'employeur peut toujours procéder à un licenciement et même invoquer une faute grave mais
de votre côté, vous avez la possibilité de le contester jusque devant le Conseil de
Prud'Hommes...
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