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DEPLACEMENTS REGULIERS COMME
COMMERCIAL

Par Meslet Pascal, le 07/07/2017 & 10:53
Bonjour,

Commercial salarié pour une société basée a Paris,j effectue des déplacements réguliers
pour rencontrer les clients (Région Pays de Loire et Bretagne),j effectue les taches
administratives depuis mon domicile(Nantes), j ai une voiture de société.Je précise que sur
mon contrat de travail les horaires sont mentionnés soit 151,67 H Mensuel, pour me rendre a
mes rendez vous €loignés souvent plus de 2H30 de route effectuées en dehors des heures
mentionnées sur mon contrat de travail.Je n'ai aucune compensation financiere ni repos
compensatoire, je ne suis pas cadre.Je ne bénéficier pas de RTT, la convention collective est
celle du code du travail.

Puisje bénéficier d'une compasation ?? Si oui laquelle financiére ou repos compensatoire.

Par avance je vous remercie de vos commentaires.

Par P.M., le 07/07/2017 & 11:13

Bonjour,

Lorsque le temps de trajet dépasse celui habituel pour se rendre sur le lieu de travail, sans
gue ce soit du temps de travail effectif, il doit faire I'objet d'une compensation en repos ou
financiere suivant l'art. L3121-4 du Code du Travalil :

[citation]Le temps de déplacement professionnel pour se rendre sur le lieu d'exécution du
contrat de travail n'est pas un temps de travail effectif.

Toutefois, s'il dépasse le temps normal de trajet entre le domicile et le lieu habituel de travalil,
il fait I'objet d'une contrepartie soit sous forme de repos, soit sous forme financiére. La part de
ce temps de déplacement professionnel coincidant avec I'horaire de travail n‘entraine aucune
perte de salaire.[/citation]

Par Meslet Pascal, le 07/07/2017 & 11:18

Re Bonjour,
Merci de m'avoir éclairé , mais en l'occurence quel lieu de travail habituel dois je prendre en



https://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do;jsessionid=73B5A3528AC661650096BE9ED044B25A.tpdila18v_2?idArticle=LEGIARTI000033020507&cidTexte=LEGITEXT000006072050&dateTexte=20170707&categorieLien=id&oldAction=&nbResultRech=

compte, Ma société est basée a Paris et je suis a Nantes travaillant depuis mon domicile.

Merci par avance de votre commentaire

Cordialement

Par P.M., le 07/07/2017 a4 12:51

Si vous étes salarié itinérant sans établissement de rattachement, il doit étre fixé un temps
moyen correspondant a celui pour se rendre habituellement sur le lieu de travail...

Par Meslet Pascal, le 07/07/2017 & 13:38
Merci

Cordialement
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