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Jours de travail d'affilée

Par Patro57, le 18/12/2018 à 15:52

Bonjour. Je je travaille comme agent de sécurité privé pour des hypermarchés près de chez
moi et je suis en CDD depuis fin juillet.
J'ai enchaîné les vacations du lundi 10 au dimanche 16 décembre 2018 compris sans jours
de repos car le dimanche 16 on m'a demandé de faire un remplacement en urgence et j'ai
accepté.
J'ai cru comprendre que j'ai le droit à un repos compensateur mais ma société prétextant qu'il
n'y a pas assez d'agents disponibles pour me remplacer dit ne pas pouvoir me le donner et
comme je n'ai pas de jours de repos prévu avant le vendredi 21 décembre j'aurais donc
enchaîné 11 vacations d'affilée.
Comme je ne veut pas risqué mon poste puisque je suis en CDD je ne préfère pas aller aux
Prud'hommes. Que pouvez vous me conseiller svp?
Merci d'avance

Par P.M., le 18/12/2018 à 16:40

Bonjour,
Je vous conseillerais de vous rapprocher des Représentants du Personnel s'il y en a dans
l'entreprise pour faire respecter les différentes dispositions légales et conventionnelles...

Par Patro57, le 18/12/2018 à 17:27

Merci de votre réponse. Je vais tenter de faire ça.
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