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Cdd à terme imprécis et mutation conjoint
militaire en dom tom

Par Cecilette, le 06/03/2019 à 23:26

Bonjour

Mon conjoint étant militaire, il et muté mi juillet en Guyane.

J'ai signé un cdd de remplacement de congés maternité mi janvier avec une date de fin le 2
juin.

Mais j'ai aussi précisé dans le contrat que sa fin était le retour de la personne remplacée ... Le
2 juin est la date minimale du contrat... Je voudrai que ce contrat finisse à ce jour... Comment
mettre un terme correctement à ce contrat sans perdre mes droits ou risquer d'être en tord
face à mon employeur... Merci d'avance.

Cécile

Par P.M., le 07/03/2019 à 09:35

Bonjour,

Il semble s'agir d'un CDD à terme imprécis jusqu'au retour de la personne absente avec une
période minimale...

Vous pourriez demander à l'employeur de conclure un avenant lui fixant un terme précis,
m^me si l'administration considérait qu'il pouvait y être mis fin au terme de la période
minimale, ce qui n'a jamais été confirmé par la Jurisprudence, à ma connaissance...
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